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Comision de Equidad de Género



Lisa ALLAN (GBR) Rozalia-lIbolya BIRO (ROU) Sanda CORAK (CRO) Kate CORKERY (AUS)

Reestructurada en el 2018: 8 miembros de 3 continentes

Larisa KISS (HUN/ROU) Estony PRIDGEON (BOT) Jean-Luc ROUGE (FRA) Salima SOUOAKRI (ALG)
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Equidad / Igualdad

Equidad es darle a cada uno lo lgualdad es tratar a todos
gue necesitan para ser exitosos por igual

Es decir, que todos tengan un Es decir, que todos tengan un judogi
judogi a su medida
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Progreso desde enero del 2018

* Reuniones con las FNs

* Atender varios seminarios y congresos

 Documentos en la Web

 Academia de la lJF

e Estratégia en medios, publicacion de articulos y
videos

* Primera conferencia de EG, Baku 2018 (180
participantes, 18,000 visualizaciones)



THE GENDER EQUITY COMMISSION INVITES YOU TO THE
2"° INTERNATIONAL JUDO FEDERATION

GENDER EQUITY CONFERENCE

O

GENDER EQUITY CONFERENCE

TOGETHER WE ARE STRONGER
Gender Equity in Judo

Saturday 24 August 2019,16:00- 17:30
Tokyo Dome Hotel, Level B1 Tenku Room, 1-3-61 Koraku, Bunkyo-ku,
Tokyo, 112-8562, Japan - RSVP: GEC@ijf.org

Everyone is welcome. We hope to see you there!

£ R v




INTERNATIONAL JUDO FEDERATION offtal e parters:

News v Calendar v Members v Gallery v World ranking v Results v Documents  About IJF v My profilev | _

Index

Documents
President . —
B |JF Gender Equity Strategy Version 1 May 2019
General Secretary B 2nd IJF Gender Equity Conference Flyer
B 2nd IJF Gender Equity Conference Programme
General Treasurer B |JF Gender Survey 2018 Analysis
o B8 Austrian Judo Federation Project - Austrian Olympic Judo Girls
Sport Commission R
B British Judo Association Project - Diversity Action Plan (2017-2021) - Sports Governance
Referee Commission B British Judo Association Project - Girls Rock
B British Judo Association Project - Women and Girls Initiative
Educat.ior? And Coaching B Botswana Judo Federation Project - The Kapeko's Twins Story
ommission
B Croatian Judo Federation Project - Judo is my Sport, Participation and Women's Standpoint
Military And Police IS Ethiopian Project - Developing Judo
Commission . L X
B Irish Judo Association Project - Change the Numbers
Veterans Commission B Judo Canada Project - Sommet Féminin French
B Judo Canada Project - Womens Summit English
E":gﬁ's:}gﬁ TUE B Spanish Judo Federation Project - Investigacion Sobre el jJudo Femenino en la Prensa
B Uruguay Judo Federation Project - Proyecto Tatami 2019, Judo Para Nenas

ludo For Peace Commission



Vision

El Judo es un deporte Olimpico de
combate y continuamente promueve la
equiedad de género en todos los
aspectos.

La IJF, en cooperacion con sus
Federaciones Nacionales de Judo (FNJ),
buscara implementar actividades
relacionadas a la equidad de género, sus
actuaciones y politicas, contribuyendo al
desarrollo responsable y sostenible de la
sociedad.



Objetivo general

Lograr |la igualdad de género
Mejorar la equidad de género

Deporte para hombres y
mujeres



Compromisos

Empoderar a mujeres y ninas
Unir a las comunidades

Mejorar la salud y bienestar
social
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IJF CONGRESS

Situacion Actual

Competitors (2018+2019)

Women contestants
(Judobase)

All persons in Judobase

IJF Referees

IJF Commissions’ members
NJFs Presidents

IJF Executive Commission’s
members

11,071
25,199

40,242
1,431
229
170

23

5,539
11,887

15,826
306

35

12

1

SHARE OF WOMEN in
total (in %)

32

28
18
13
6
4
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INTERNATIONAL JUDO FEDERATION

Gender Equity Commission Strategy

Version 1 May 2019

Juntos podemos:

* Lograr laigualdad de género

e Avance de la equidad de género

* Modelos a seguir

* Mentores

 Comunidades seguras

* Romper barreras

e Cambiar actitudes y comportamientos

* |dentificar y desarrollar mejores personas
e Usar todo el talento que tenemos

e Usar nuestra diversidad como una ventaja



4 v
Courage
%
Honour 62 Self Control

Friendship Honour Courage Friends

Friendship Honour Self

Modernise the traditiovw




Establecer valores a largo plazo

Principio educativo

Diversidad, equidad e inclusion

Inversion para mejorar el deporte

El Judo lo vale

Ser |la marca que nuestros hijos quieren que seamos
Para participantes y observadores

Valores por encima de la comodidad

Haz lo que es correcto, no lo que es facil

Debemos evolucionar

Reinventémonos

Modernizar la tradicion pero mantengamos nuestras raices
Contribuir a tener una sociedad responsable y sostenible






THANK YOU — MERCI — MUCHAS!GRACIAS

2019 CONGRESS
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